
Sind Sie bereit, das volle Potenzial Ihrer Persönlichkeit zu entfalten?
Ob als (angehende) Führungskraft, Fachkraft oder zur Berufsorientierung: 
Die Entwicklung der eigenen Persönlichkeit ist ein entscheidender Faktor zu mehr Erfolg! Erhalten Sie mit dem 
wissenschaftlich fundierten Linc-Personality Profiler (kurz LPP) Einblicke in die Facetten Ihrer Persönlichkeit und finden im 
anschließenden Coaching neue Wege der persönlichen und beruflichen Entwicklung. 

 

Persönlichkeitsentwicklung mit dem Linc Personality Profiler

§ Selbstbewusstsein stärken: Einzigartige Eigenschaften erkennen, Klarheit 
über Werte erhalten und Selbstverständnis erweitern.

§ Zielsetzung optimieren: Wie kann ich Stärken nutzen, um berufliche und 
persönliche Ziele zu erreichen, die wirklich zu mir passen?

§ Effektive Kommunikation meistern: Wie kann ich meine 
Kommunikationsfähigkeiten auf Basis meiner Persönlichkeit verbessern?

§ Konfliktlösung entwickeln: Wie reagiere ich in Konflikten? Welche 
Strategien und konstruktive Lösungen kann ich finden?

§ Karrierepfade finden: Welche Berufsfelder und Positionen, passen am 
besten zu meiner Persönlichkeit und meinen Zielen, um berufliche 
Erfüllung zu erreichen?

§ Führungsverhalten verbessern: Welche Führungskompetenzen habe ich? 
Welche Aspekte meiner Persönlichkeit können in bestimmten Situationen 
hilfreich oder herausfordernd sein?

Unsere LPP-Coaching-Pakete helfen Ihnen dabei, den Linc Personality Profiler optimal zu nutzen. Wir bieten individuelle 
Unterstützung, um die Ergebnisse der Diagnostik in konkrete Schritte für Ihre Weiterentwicklung umzusetzen à

Warum reagiere ich, wie ich reagiere?
Was treibt mich an?
Wie wirke ich auf andere?
Was kann ich besonders gut?
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Was ist der Linc Personality Profiler (LPP)?

Der LPP ist ein wissenschaftlich basierter online-Test 
(entwickelt an der Leuphana Universität Lüneburg), 
der Ihnen in einem 30-seitigen, visuell aufbereiteten 
Ergebnisreport (in pdf-Formt) Aufschluss gibt über: 

§ Ihren Charakter (BIG 5): Wie verhalte ich mich? 
(Arbeitsstil, Kommunikationsstil, Führungsstil)

§ Ihre Motive: Was treibt mich an? Was tue ich 
und warum tue ich es? 

§ Ihre Kompetenzen: Was kann ich besonders 
gut? Was fällt mir leicht und was eher schwer?

Erhalten Sie mit den verschiedenen Tiefenprofilen 
eine noch besser Reflexionsgrundlage:

Basis-Coaching: Entdecken Sie Ihre 
Persönlichkeit mit dem Linc Personality 
Profiler

Das Basis-Coachingpaket hilft dabei, sich selbst besser 
zu verstehen. Es bietet eine solide Grundlage für die 
Selbstreflexion und persönliche Weiterentwicklung.

§ 1. Termin: Kennenlernen und Zielklärung (ca. 60 
Min): 

§ Kennenlernen und Erläuterung des 
Vorgehens

§ Welches Ziel verfolge ich? 

§ Wie ist meine gegenwärtige berufliche 
Situation?

§ Durchführung des LPP (online ca. 30 Min.)

§ Zusendung des Auswertungs-Reports (per E-Mail) 

§ 2. Termin: Auswertungsgespräch (ca. 90-120 
Min):

§ Intensive Besprechung des LPP-Reports

§ Identifikation von Stärken, 
Entwicklungsbereichen und Potenzialen

§ Wie kann ich die Ergebnisse mit Blick auf 
mein Ziel nutzen?

Investition: 490€ (zzgl. USt.)

Entwicklungscoaching mit dem Linc 
Personality Profiler

§ Basiscoaching

§ 3. Termin: Ziele und Handlungsschritte ableiten 
(ca. 60-90 Min):

§ Vertiefte Analyse der Persönlichkeitsprofile 
im Kontext Ihrer Ziele

§ Ableitung klarer Handlungsstrategien, um 
Ihre Ergebnisse in konkrete Schritte 
umzusetzen.

§ 4. Termin: Kontrollcoaching (ca. 60-90 Min):

§ Bewertung Ihrer Fortschritte seit der 
vorherigen Sitzung

§ Identifikation von Hindernissen, Ressourcen, 
und Handlungsschritten, um Ihre Ziele weiter 
zu verfolgen.

Investition: 790€ (zzgl. USt.)

§ Führung § Digitalkompetenz

§ Konfliktlösung § CareerProfiler (Berufsfeld-
Orientierung) 

http://www.cassel-brischke.coach/

